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Sponsoring - Bittsteller
oder Dienstleister? aein

von Dr Elizabeth Proksch

@ ...das kiingt theore-
tisch ja ganz gut,
ist aber in der Praxis
nicht durchfiibrbar!

@ ...das haben wir
alles so gemacht,
und es hat dennoch
nicht geklappt!

@ ...das kann sich ein
kleiner Verein ein-
fach nicht leisten!

‘War hat diese Killerphrasen
ilehE schon elnmmal Im Belt-
verein oder im Zuge der
Chganisation efner Reit-
veranstaliung gehirt?

Miissen kleine ond mittlese
Raibvarsine aul Sponsosting
einnatmen muklnftly verzich-
ten, cla proktisch michl dunch-
rshrbar?

leh glausbe diese Frooe kann
entschieden mil MNein Deant
wortet werdan, da uns viess
Betsplele aus der Praxis das
Gegenleil bewelsen. Auch
auf dem Reitgelande oder
i Sporteeransiatungen
klesnar und mitierar Raibaer-
e it Wertiung - ol Ve
kaufsprosmothon von Sponsor
wmternehman zu findan.

Dl Frage kst num: Wie sing
e Visrsine 2u lhree Spon-
SO0 PRI Nern gekamimen brw,
wie kann das bestelends
Sponsoremyolumen noch ver
griden werten?

I aem nachfalgenden Ari-
kel gebe ich mbgliche Ansit-
1, wie 0 Sponsonngpropekt
professson &8 worlereitet gng
durchgefiihrt werden kann
leh méchte pednch nicht den
Anschein erwecken, dass
Sponsaring cenfach ist
Ertolgresthaes Sponsonng
erfordert Ressourcen, na-
ECh vial Zein, Arteit vl Gedd,
kch bin mir der Probiemmas
dar shrenamtlichen Milarbei
in Reitversdnen durchans
Izewisst und mibchie den-
riach Wege und Midglichioi:
ten autzergen, dee auch ke
ners und mittlere Veraine
Ul Rsitbetriehe in die Lage
warsazen, professione||
SOOI FajEkhe -
SEtTEN

Allsin voran steht die Defini-
tEon des Sponsaringpiojek-
lias, Sponsorivkg solke an sin
konkretes dlentlichkeibyirk-
sames Projekt gebunden
s, das esen Koayeminikztl-
ven Muteen flir den Sponsor
beintaliol Potentielbe Spon-
soeean sind aol der Soches
nach nevuen, sulbergesihn:
Behen wiwd mogkchst spekia
kusiren Projekbdesn

Migliche Projekte
kdnnen sein:

= Tag der offenen Tir

= Hell- nder Fahelumias

* Chobtum|es

Wl ermannschal aot
den Wen Zur Srants
meisierschatt

= Eingelreiter/in

= Benalizenier

= duchtpriscntation

Zielgruppenanalyse
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Bal der Planung des Projok-
Les B das Eponsaren gefun
den wenden sollen, ikt der
Zeiirabmen esn sehr wesant
Heher Aspekl, Lntemehemien
planen meist mittel- und
lang&istig e Werbeshuidogot
und haben tir keczldstige
Warbe- und Varkaulsmall
Aaheh Rt ginen sabe ba-
grenzien Spledrenm: Sechs
hi= achi Wachen var elngr
Refvorsnatal g Sponmonen
anzusprechen. ist iy vielen
Fallem eu kuwzfristig, nnd das
Sponsoringprofekl von varm-
harein zum Seholterm veru-
[

Zislgruppenanalyse

Der Sponsoringbeaufiragts
ety Reibeereins: muss sich
Im Warledd dberdegen, welche
Fislgruppen der Reibveran
et Reitbetrieh ganz gene-
el v, el sy
["rojekies wie zum Beispiel
elmer Reilverarsialtung an
spricht nder anspredhen will
Cesmenizprechend st das
Lasistingsangebng des Red-
virednes aded dak Praspramm
einer Vierpsstallung fu ple-
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e Basiariened auf cher Fiedd
gruppenanalyse kann dann
i Spormoresnsuswa bl oe
traffen werden. Mur wenn dig
ficigruppe aines Lislesneh-
st ki Ihrem Bedtstall ooer
bei giner Yeransiallsng yes-
tredin isg, machi es for das
Undemehims=n Sini, &in Spon
sarship zu Obernehmen

Ein Beispiel:

Aly Besilies Ty eslfpr Mode
Boutkgues s Cramen werden
S aler e einen Fullasl|
turnler oder Dressurturmier
als Sponsor auffreten?

Clie Antwort Begh, denke won,
aubder Hand: (e Frasenz
e hodeboabque bol cinem
Crass e nics, v vwErmehn
Lramen und Madchen anzu-
treften sind, wird cher van
Mutzen zeln als el ginem
Fuibafurmier

Kennen Sie ihre
Ziglgruppeiny?

Dis Lalgiueppen won Rejiver
elnen tessen sich grob in drel
Sungruppen urterteilen;
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= Alkdives Beited v

Plerdebesizer

Besticher

Passie Vieranstaliungs

tailnehmer odor Eftern,

Dabrelungspersaien

= Medennutzer: Ziglgrup-
e, clies dihier Primt oo
ehektronsche Medien

durch redaktionelle Bedra-

ga Indicekt emschil wer
den Fernsehmmchauer,
Zetuigsleser, Raclichdrern

Eine genaus und dataillierta
Zlstgruppenanalyse st nichi
nur Fir Sponsaringorojekle
wichia snndérn auch be
der Erstellung des Yermark:
fungskanpentes Ihres Reit
betriets von grofier Bedeu
tumg. Je genaver Sie lhsan
Betristy wned hee Kundsn kon
nen, desto prfessionaller
kimnen Sie potenticiks Soon
sorFen Informieren und argu-
mentieran,

Sponsorenauswalhl
und Imagetranster

Rasierend aul der Zlelgrup-
pedanalyse kann abgeloitet
warden, welche Branchen
unid LUntemighrmds an e
Sponsorshiin hies Reitversing
interessiort sein kbnnten. Dis
Zicdgnippenmmabysn machl
ausch deuthch, welche Bram-
ciwem oy Lintarmashmen
nlcht angesprochen werden
soliten Regionake und Gbear-
regicnabe Branchenversesich-
missa kdnnen hser sehr hik
reich seln

MNeben der Delgruppen-
analyse ist weiters ru Wberle-
gen, welche Produkle oder
Branchen dhnliche mder glel-
che Figenschafien wie lhme
Reitsparte IDressun, Spiingen
\Western, Frairsitmilan,
Matural Hessmanship wa, b,
&= bestimmier Einzelsposles
oder Reftveranstalting ha

: Dy el Pra s islinn
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ben. Fir weiche Branchen
Lt gin mdgliches Irsge
transler Waortelle und ednen
Mutran?

“ipn grother Bedeutung bal
der Sponsofsensuche sind
auch alle bersits bestehen
den Geschéftshontakte des
erele Gder des Versingmit
gliedes. Dies sind Geschidis-
partoer und Lieferanfen de
Verelne, sowie deren Liate
ramben. Es ist durchaus emp-
Pellenswert sch smen Kan
takt Obeer sinen Geschatts
jEartrie r e rstellen 20 s,
zumal deesar vlelleicht schon
Sponsurpartner ist und in
langédhnger Geschifishezie
hung zu seinem Lisheranien
siedi

Auch cEreiie Begiehungen
der Vereinemigleder zu
Mitarbeizern, Entschetdungs
trager/innen oder der Ge-
schifsisiung - sogenannie
JTondsmes” - sind unbedingt
diseuenten. B bvterner
Kontakt in ednam Lnterme
men st momindest behitich,
tass der chtige Ansprech-
partner gefunden wirel, wiel
Han Gponsaringkonropt auf
tleimn rehtigen Schraibtiash
lander  Tirdtiner kinnan
auch auderafh des Vereins
gestei wenden
Bibrgermaister, Gemainderat,
Farmilie ung Frepnos,

Idcen bel dor Sponsorenaus-
wahl fadet man swech n o
tmgen liGameinde- odel Be-
Firksreiiung, Tageszoilumg
Dot werben aftimaly ok
Fiemen, daren Insesate und
Aesinsn weilig Aulmers.

samkelt arregan und btenes-
s hesrworrubien, Der Spo lie
fert Eyecatchar {Biickfang file
Inserate. Da diese Firmen
offansichlBeh ey sssi e
sind zu warben und auch ain
Balger daliie veranschlagen,
kihnnte dier Yeraln elns Wer-
bepartnerschalt vorschiagen,
i urmt ginigess athrakiver a5l
gls die Inserpenkampagne
die=s Linssrmedumens,

Das erwartet Sie in
Teil 2 (Fortsetzung):

= - Sponsaringskizee
gehiftliches Konzeali

= Leistung und
Gegenleisimng

= Ressourcenplanung

* Sponsarenacguisition

= Sponsorenietrenung

Autorin:
Dr. Elisabeth Proksch

vl vore Resiberieten
unid Marafnen, Linlsersiats-
lektor den Instau fir-Sgaorts
miasnagemsEtt an der
Liniversildt Wien

Irwbor: wowewe ks onsultat
Buchtipp: Yereinsmanage-
maenl Linde Werlag

Roltwelt-Worksh

Sponsoning fur Rethemeabe
- Praxisrelevantos
Igehe Katian Sede 51
« Grundiagen Sponsarig
* Kongeption und Dehintion
cires Spansaingarpekles
+ Vaorberslende
Malnshmen
« Dhai Wsg U gingr Spoi-
soringparinerse halt

smminare mit pferden

Prisentation auf der Pro-Pferd
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Reitbetriebsmanagement
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